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Centre Régional des Métiers de I'Education et de la formation de 1'Oriental

Le Laboratoire D’Innovation Pédagogique, Sociologie et Ethique
Professionnelle

L’équipe Sciences, Pédagogie et Numérique (SPN)
Et le département des SVT
Organisent :
Une journée inaugurale d’intégration

SOUS LE THEME :

Devenir un Enseignant des SVT

Engagé et Passionné pour Relever les Défis

de PEnseignement

Réussir sa formation par I’engagement personnel et la passion du métier I’enseignant

Coordonnateur : Dr. Leila BEY

L’objectif général de la journée :

> Motiver les stagiaires a réussir leur formation, en valorisant la
passion et I’auto-engagement pour relever avec succes les exigences
de la formation.

e | 9h:G1, G2,G3 Qualif+ G1 Collége
Jeudi 11h30 : G2, G3, g4, g5 Collége
1 5 14h: G6. G7 et G8 Colléae
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Argumentaire de la journée

La réussite de 1’enseignement ne repose pas uniquement sur les programmes, les
dispositifs de formation ou les outils pédagogiques, mais avant tout sur I’enseignant lui-
méme, en tant qu’acteur central du changement éducatif. C’est par son engagement, sa
posture professionnelle et le sens qu’il donne a son métier que 1’enseignant parvient a faire
face aux défis complexes de I’enseignement, a maintenir la qualité des apprentissages et a
influencer durablement les parcours des éléves.

Dans ce contexte, il apparait essentiel de s’intéresser dés le départ a la motivation de
I’enseignant, a son rapport personnel au métier et a son niveau d’engagement, avant méme
d’aborder les dimensions techniques et professionnelles de la formation. Une formation
exigeante et condensée, articulée autour de modules, de stages en établissement, de travaux de
recherche, d’évaluations et d’un examen final, ne peut étre pleinement réussie sans
un mindset solide, capable de soutenir I’effort dans la durée de formation.

La journée inaugurale vise ainsi a poser les bases d’un engagement conscient et
durable, en accompagnant les stagiaires dans une réflexion sur leur identité professionnelle,
leurs motivations profondes et leur responsabilité en tant que futurs enseignants de Sciences
de la Vie et de la Terre. Elle cherche a transformer une motivation initialement externe en une
motivation interne porteuse de sens, fondée sur la passion du métier, la volonté de progresser
et ’adhésion aux valeurs de I’enseignement.

A travers cette journée, il s’agit également de clarifier les exigences de la formation,
de favoriser un positionnement réaliste par rapport aux compétences a développer et de
renforcer le sentiment d’appartenance a une communauté professionnelle solidaire. En
mettant [’enseignant au coeur du processus des I’entrée en formation, cette journée ambitionne
de créer les conditions d’une réussite durable, tant au niveau du parcours de formation que de

I’exercice futur du métier.

Cette Journée d'intégration vise a :

> Motiver les stagiaires a réussir leur formation, en valorisant la passion et I’auto-
engagement pour relever avec succes les exigences de la formation

» Transformer leur motivation externe en motivation interne fondée sur la passion
du métier et la responsabilité professionnelle.

» Adopter un mindset de persévérance et d’auto-engagement, indispensable a la
réussite de la formation et a I’exercice du métier.

» S’inscrire dans une dynamique collective positive, favorisant ’entraide et le

soutien entre pairs.




» Programme de la Journée

Oh : Les groupes : G1, G2, G3 Qualifiant et G1 college

11h 30: Les groupes : G2, G3 , G4 et G5 collége

14h : Les groupes : G6, G7 et G8 college

1. Accueil et Cérémonie d’ouverture

O

o

o

o

O

Enregistrement des participants
Lecture des versets du Coran
Ecoute de I’hymne national
Mot de Directeur du CRMEFO

Mot de Directeur adjoint du CRMEFO chargé de la recherche
scientifique et la formation continue en CRMEFO

Mot du directeur responsable de la gestion de I’annexe Boudir
Mot au nom des formateurs du département des SVT

2. Conférence d'Ouverture

« Booster sa Motivation pour Devenir un Enseignant des SVT

Engagé et Passionné afin de Relever les Défis de

I’Enseignement »

O

Intervenant : Dr. Leila BEYI

3. Synthese et Cloture de la Journée




